
A Fundação Ceciliano Abel de Almeida, instituição privada sem fins lucrativos, visando 
atender à demanda para execução de um de seus projetos, informa o resultado do processo 
seletivo simplificado, para contratação de empregados para seus quadros. 
 
Conforme consta no anúncio veiculado em A Tribuna, no dia 29 de outubro de 2005, foram 
utilizados os seguintes critérios para a seleção: 
 
PARA O CARGO DE PROFESSOR 
1. Tempo de Experiência em Docência de Ensino Fundamental  
2. Tempo de Experiência na Educação de Jovens e Adultos - EJA 
3. Tempo de Experiência em programas de alfabetização de jovens e adultos  
4. Tempo de Experiência em projetos sociais e/ou educativos para a juventude 
5. Tempo de Experiência em qualificação para trabalho e ação comunitária. 
 
Foram avaliados também os cursos relacionados à área de interesse do projeto. 
6. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em EJA 
7. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em Temáticas ligadas à juventude. 
8. Somatório da Carga Horária em Cursos Transdisciplinares. 
9. Tempo de atuação em Trabalho voluntário em projetos sociais. 
10. Somatório da Carga Horária em Curso de Informática. 
 
PARA O CARGO DE EDUCADOR SOCIAL 
1. Tempo de Experiência em programas e projetos sociais e/ou educativos para a 

juventude 
2. Tempo de Experiência em qualificação para trabalho e a ação comunitária. 
 
Foram avaliados também os cursos relacionados à área de interesse do projeto. 
3. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em EJA 
4. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em Temáticas ligadas à juventude 
5. Somatório da Carga Horária em Cursos Transdisciplinares. 
6. Tempo de atuação em Trabalho voluntário em projetos sociais 
7. Somatório da Carga Horária em Curso de Informática 
 
PARA O CARGO DE QUALIFICADOR PROFISSIONAL 
1. Tempo de Experiência em programas de qualificação profissional  
2. Tempo de Experiência em projetos sociais e/ou docência 
3. Somatório da Carga Horária em Cursos na área de Conhecimento das diretrizes 

nacionais de educação  
4. Somatório da Carga Horária em Cursos na área de Conhecimento das diretrizes da EJA 
 
Foram avaliados também os cursos relacionados à área de interesse do projeto. 
5. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em EJA 
6. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em Temáticas ligadas à juventude 
7. Somatório da Carga Horária em Cursos Transdisciplinares. 
8. Tempo de atuação em Trabalho voluntário em projetos sociais. 
9. Somatório da Carga Horária em Curso de Informática 
 



PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
1. Tempo de Experiência em serviços administrativos, tais como: organização e 

manutenção da documentação escolar, elaboração de fichas e documentos de registro 
escolar, elaboração de atas de reuniões 

2. Somatório da Carga Horária em Cursos de informática (Aplicativos Windows, Word, 
Excel, Internet  

3. Somatório da Carga Horária em Curso de Access 
 
Foram avaliados também os cursos relacionados à área de interesse do projeto. 
4. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em EJA 
5. Somatório da Carga Horária em Cursos e seminários em Temáticas ligadas à juventude 
6. Somatório da Carga Horária em Cursos Transdisciplinares 
7. Tempo de atuação em Trabalho voluntário em projetos sociais 
 
Obs.: No referido anúncio foi solicitado o envio de diplomas e/ou certificados de cursos e 
eventos. 
 
Desde já esclarecemos que o processo que ora se conclui, visa à contratação de empregados 
para uma empresa privada, focado no objetivo de atender da melhor maneira às 
necessidades desta instituição. Os profissionais contratos por esta fundação estarão 
disponíveis para trabalhar em qualquer projeto que esta fundação esteja executando. 
 
O processo de seleção foi realizado por uma comissão, reunindo os interessados no projeto, 
a qual estipulou os pesos e pontuações para cada critério a ser avaliado. 
 
 
LISTAS DOS CLASSIFICADOS EM ORDEM ALFABÉTICA DE NOMES: 
 

PROFESSOR DE MATEMÁTICA 
Augusta Maria Rodrigues Thompson 
Beatriz Cezar Muller 
Clara Maria Ribeiro 
Georgia Simplício Soares 
Ivana Gil de Moura Araújo 
Lucillo de Souza Junior 
Luzimar Nunes de Britto 
Marcelo Pedrini Nunes 
Michel Guerra de Souza 
Paulo Roberto Tevano de Azevedo (SUPLENTE) 

 
PROFESSOR DE LÍNGUA INGLÊSA 

Afonso Gonçalves dos Santos 
Kênia Bitarães Maciel 
Lavínia Salvador Cellia 
Maria Angélica Gamarano 



Maria Cláudia Chagas da Silva Souza (SUPLENTE) 
Martha Mourrahy Damasceno 
Regina Célia Brumana 
Rosa Maria Fabem Cruz Bucher 
Vanir Carvalho Perozini 
Vilson de Oliveira da Silva 

 
 

PROFESSOR DE BIOLOGIA 
Adilson da Silva 
Andressa de Sousa Lima 
Flávia Aparecida Nunes Monteiro 
Jane Victal do Nascimento 
Katiusca Soraes Viana 
Luciane Rosario Sampaio 
Maria Francisca Fonseca Carvalho 
Míriam Rogéria Zaneti (SUPLENTE) 
Patrícia Maria Gagno Franco Bastos 
Ubiracy Elias Silva 

 
 

PROFESSORES DE HISTÓRIA E GEOGRAFIA 
GEOGRAFIA 

Maria da Penha Marques 
Simone Rezende Viegas 
Vasty Veruska Rodrigues Ferraz 
 

HISTORIA 
Henrique José Alves Rodrigues 
Neuza Soares Carneiro 
Rodrigo Nascimento Thomazini (SUPLENTE) 
Sandra Regina Ferreira da Silva 
Simone Tatiana Pedron 
Vanessa Aparecida de Lucas Andrade 

 
 

PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
Almir Pereira da Silva Santos 
Herlúcio Ribeiro de Oliveira (SUPLENTE) 
Larissy Soares de Oliveira Santos 
Maria das Graças Perim 
Maria Regina Gonçalves 
Marta de Azevedo Farias 
Mônica Lopes Smiderle de Oliveira 



Sandra Silva Dias 
Silvia Alves de Oliveira 
Viviane Souza da Hora 

 
 

EDUCADOR SOCIAL 
Alessandra Zardo Azevedo 
Andressa Silva Veloso 
Carla de Paula Sales de Souza 
Iracema da Silva Araújo 
Mécia Macedo Rodrigues 

 
 

QUALIFICADOR PROFISSIONAL 
Ailson Oliveira Martins (METAL MECÂNICA) 
Antonio Luiz Santana (METAL MECÂNICA) 
Daniel Augusto Pinto Duarte (DIREITO) 
Gustavo Furieri Loureiro (ADMINISTRAÇÃO) 
Marcelo Gomes Siqueira (ARTE E CULTURA) 
Melissa Silva Frade (TURISMO) 
Michelle Torres Barbosa (TURISMO) 

 
 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
David Leonardo Santos 
Fabiano Pereira 
Idriana Bregonci Zanetti Souza 
Silvia Alves Moreira 

 
 
Aqueles profissionais que foram selecionados como SUPLENTES, estarão aptos a 
participar do curso de capacitação, porém só serão absorvidos (contratados) em caso de 
desistência ou alguma outra eventualidade. 
 
 
 
 
A COMISSÃO 


